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Bu konularla ilgili diger sorularimiz ve daha fazla
bilgi edinmek i¢in asagidaki kuruluglarla iligki
kurmakta tereddiit etmeyiniz :

) Sosyal koruma konusunda
Réunica Bayard - www.groupe-bayard.com
Telefon. 01.71.72.50.50

) Sosyal avantajlar icin
Fastt - www.fastt.org
Telefon. 0800.28.08.28

) Maesleki egitim kurslar icin
FAF TT - www.faftt.fr
Telefon. 0811.650.653

PRISME’ye dahil olan, belirli stireler

icin is bulan sirketlerin listesini, IS MI ARIYORSUNUZ ?

WwWw.prisme.eu

internet sitesinde bulabilirsiniz.

Ozel is bulma
kurumunu (interim)

dusununuz !
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Karsilama ve toplumsal
yasama

yeniden katilma kontratinizi

imzaladiniz
ve i§ arryorsunuz.

Evinize en yakin interim ajansina
basvurmakta tereddut etmeyiniz.

Ozgecmis belgenizi ve oturum kartmmzi da
yaninizda bulundurunuz.

Interim ajansiniz size, dosyanizi inceledikten
sonra, musterisi olan sirketlerden birinin gereksi-
nimini olan bir ig ya da uzmanlik alaninda :

> kisa sureli, diger bir deyisle belirli bir
sureyi kapsayan (CDD — Contrat a durée

déterminée) bir kontratla,

> ya da siiresiz, yani uzun siireli (CDI - Con-
trat a durée indéterminée) bir kontratla,

) bir interim isi dnerecek.

CDI veya CDD hangi kontrat
sozkonusu olursa olsun,

isvereniniz ¢alisacaginiz sirket degil interim
ajansiniz olacak.

CDI veya CDD hangi kontratla ise alinmig
olursaniz olun, sizi ise alan ig yerinin tcretli
calisanlari ile ayn1 haklara ve avantajlara
sahip olacaksiniz.

Eger bir interim isi
sozkonusuysa

igvereniniz, is kontrati siiresi boyunca
calisacaginiz sirket degil interim
ajanst olacak.

Bir interim calisami olarak koruyucu
bir sosyal statiiden yararlanacaksiniz :

Ongoru (Prévoyance)
Hastalik, sakatlik, is kazalari, hamilelik vb gibi
durumlarda Saglik Sigortasi rejimine ek bir ode-

me rejiminden yararlanma hakkiniz olacak.

Sosyal avantajlar®

Bir mutuelle, yani ek bir 0zel sigorta sistemine sa-
hip olma, kira yardimi alma, ev sahibi olmak i¢in
kontrat olanag1 elde etme, tuiketim kredileri edin-
me, ¢ocuklarinizin okul ve tatil gereksinimlerini
karsilama, yardim, sosyal eylemler ve hizmetler
konusunda bilgilenme hizmetinden yararlanma
haklarimiz olacak.

Mesleki egitim
Size degisik egitim olanaklari onerilebilir.

Emeklilik

Kadro olan veya olmayan kisiler i¢cin ongorulen
ek emeklilik maagindan yararlanmak tzere
aidat odeyecek ve emeklilik maasi almaya hak

kazanacaksiniz.

“ Bu olanaklarin bazilarindan yararlanmak igin interimde caligilan yil
anlaminda eskilik, aranilan kosullardan biri olacaktir.




